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Darnus vystymasis pagal 1987 Brundtland Report

׀ Vystymasis, patenkinant dabartinius poreikius, 
nekeliant pavojaus būsimų kartų poreikiams patenkinti

Darnumo dimensijos

׀ Aplinkosauginė, socialinė ir ekonominė

APIBRĖŽIMAS(-AI)

TVARUMAS

Aplink.

Ekon.Soc.



Tvarus vystymasis

Tvarios politikos

Tvari ekonomika (?)

Tvari įmonė (?)

Tvarus produktas / paslauga (?)

KIENO TVARUMAS? KAIP JĮ PAMATUOTI?

TVARUMAS



Informacijos balansas?

׀ Daug apie tvarumo projektus/iniciatyvas, mažai apie pilną poveikį

׀ Ar temos, apie kurias rašoma, prasmingos?

׀ Ar nenutylėta svarbi informacija?

Marketingas ar investuotojams prasminga informacija?

ANKSTESNĖS ĮMONIŲ TVARUMO ATASKAITOS
KILĘ KLAUSIMAI



׀ Įmonės rizikos ir galimybės bei jų valdymas

׀ Jų integravimas į įmonės strategiją

׀ Pamatuojami rodikliai, jų trendai

׀ Tikslai, iniciatyvos

׀ Progresas juos įgyvendinant

ARBA REIKLAUS KLIENTO

INVESTUOTOJO PERSPEKTYVA



KLIMATO KAITOS INICIATYVOS
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׀ Prasidėjo kaip Carbon disclosure project, NVO ir investuotojų 
spaudimu, informacijai apie poveikį klimato kaitai atskleisti

׀ Dabar turi ne tik klimato, bet ir vandens bei miškų programas

׀ Įmonės pildo ilgus klausimynus CDP platformoje, jų atsakymai 
vertinami pagal publikuotus vertinimo kriterijus ir suteikiama 
vertinimo rezultato kategorija (raidėmis)

׀ Publikuojami sektorių ir regionų lyderiai

׀ Atsakant pildoma apie situaciją, kuri buvo ataskaitiniais metais 
(pvz. apie 2022 m. pildant 2023 m.)

VIENA PIRMŲJŲ INICIATYVŲ TIKSLESNIAM INFORMACIJOS ATSKLEIDIMUI

CDP



1. Su klimato strategija ir emisijų mažinimu 
susijusių klausimų vadyba įmonėje

2. Su klimatu susijusių rizikų ir galimybių 
vertinimas 

3. Su klimatu susijusių klausimų integravimas į 
verslo strategiją

4. Tikslai ir progresas jų siekiant

5. Emisijų skaičiavimo metodologija

6. Apskaičiuotos emisijos (pagal lygmenis)

7. Emisijų skaidymas ir palyginimas su 
praėjusiais metais

KLIMATO KAITOS PROGRAMA

CDP KLAUSIMYNO TEMOS

8. Energijos sąnaudos

9. Kiti su klimatu susiję indikatoriai

10.Emisijų verifikavimas

11. “carbon pricing”

12.Sąveika su vertės grandine, žaliavų 
augintojais, viešąja politika. Komunikacija



VERTINIMO REZULTATAI – LAIPTELIAI EINANT LINK APLINKOSAUGINIO TAUSOJIMO

CDP

F

׀ Failure to disclose

׀ Nepateiktas atsakymas

D-/D

׀ Disclosure

׀ Atskleista pagrindinė informacija –
kelionės pradžia

C-/C

׀ Awareness

׀ Sąmoningumas: vertinama, kaip įmonės 
įsivertino, kaip jos įtakoja aplinką (klimato 
kaitą, vandenį arba miškus) ir kaip aplinka 
įtakoja jas

B-/B

׀ Management

׀ Valdymas: įmonės pateikia įrodymų, kad 
veikia mažindamos savo poveikius

A

׀ Leadership

׀ Lyderystė: įmonės parodo, kaip taiko 
geriausias praktikas strategijoje ir veiksmuose



׀ Grupė, įsteigta Finansinio stabilumo tarybos

׀ „Skirta“ finansų rinkai

׀ Siekis - patobulinti ir išplėsti su klimatu susijusios finansinės 
informacijos teikimą

׀ Pateikė rekomendacijas

׀ Pradinis lūkestis – kad rekomendacijas naudos listinguotos 
įmonės, ypatingai – veikiančios didelį poveikį aplinkai turinčiuose 
sektoriuose. Lūkestis, kai kur - reikalavimas, praplėstas iki didelių 
privačių įmonių

׀ Įmonės gali pateikti ataskaitas, kaip įgyvendina tas rekomendacijas

׀ CDP klimato kaitos klausimynas irgi buvo priderintas

SU KLIMATO KAITA SUSIJUSIOS FINANSINĖS INFORMACIJOS ATSKLEIDIMO DARBO 
GRUPĖ

TCFD



׀ Kaip įmonė valdo su klimatu susijusius 
aspektus, rizikas ir galimybes

׀ Kaip su klimato kaita susijusios rizikos ir 
galimybės įtakoja verslą, strategiją ir
finansinį planavimą

׀ Procesai, kuriuos organizacija taiko 
siekdama nustatyti, įvertinti ir valdyti su 
klimatu susijusias rizikas

׀ Rodikliai ir tikslai, naudojami rizikų ir 
galimybių įsivertinimui, bei progresas

׀ Taip pat specifinės rekomendacijos 
bankams, draudimo bendrovėms, 
fondams, energetikos, transporto, statybų 
ir žemės ūkio, maisto bei miškininkystės 
sektoriams

KETURIOS TEMOS IR SPECIFINĖS REKOMENDACIJOS SEKTORIAMS

TCFD REKOMENDACIJOS

Valdysena

Strategija

Rizikų 
valdymas

Rodikliai ir 
tikslai



Tikslai, suderinti su emisijų trajektorija, reikalingi, norint 
pasiekti Paryžiaus klimato susitarimą

׀ Įsipareigojimas – “committed”

׀ Tikslų išsikėlimas, remiantis mokslu paremtais 
kriterijais 

׀ Pateikiami tikslai ir pagrindžianti informacija SBTi 
vertinimui 

׀ Kai tikslai patvirtinami, galima pateikti viešai kaip 
mokslu paremtus tikslus – “companies taking action”

׀ Kasmet viešai pateikiama informacija, kaip sekasi 
tikslų siekti

SIEKIS PAMATUOTI AMBICINGUMO LYGĮ

MOKSLU PAREMTI TIKSLAI



ESG
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Aplinkosaugos, socialiniai ir valdysenos aspektai

׀ Kaip pateikti informaciją apie juos – skirtą investuotojams, klientams

׀ Atsirado informacijos atskleidimo sistemos, gairės, rekomendacijos, 
standartai:

׀ GRI

׀ SASB

׀ UN SDGs

׀ …

׀ CSRD

SIEKIAMA SUTEIKTI SRUKTŪROS INFORMACIJAI APIE ĮMONIŲ TVARUMĄ

ESG



GRI standartai

׀ Labiausiai paplitę

׀ Struktūra:

׀ Bendri standartai: bendri atskleidimai (valdymas) ir 
materialumas

׀ Specifiniai standartai ekonominiams, aplinkosaugos ir 
socialiniams aspektams. Kurie taikomi, apsprendžia 
materialumo analizė

׀ Sektorių standartai – dar vystomi, kol kas priimti naftos ir dujų, 
anglių bei žemės ūkio, akvakultūros ir žuvininkystės standartai. 
Vystomi finansų, tekstilės ir drabužių bei kasybos sektoriams

׀ GRI nevertina ataskaitų 

׀ Taikymas gali būti verifikuojams nepriklausomų vertintojų

GLOBAL REPORTING INITIATIVE

GRI



GRI



GRI 201: Economic Performance

GRI 202: Market Presence

GRI 203: Indirect Economic 
Impacts

GRI 204: Procurement Practices

GRI 205: Anti-corruption

GRI 206: Anti-competitive 
Behavior

GRI 207: Tax

STANDARTAI

GRI

GRI 301: Materials

GRI 302: Energy

GRI 303: Water and Effluents

GRI 304: Biodiveristy

GRI 305: Waste

GRI 306: Supplier Environmental 
Assessment

GRI 401: Employment

GRI 402: Labour/Management 
Relations

GRI 403: OHS

GRI 404: Training and Education

GRI 405: Diversity and Equal 
Opportunity

GRI 406: Non-discrimination

GRI 407: Freedom of Association 
and Collective Bargaining

…

GRI 414: Supplier Social 
Assessment

GRI 416: Customer Health and 
Safety

GRI 417: Markerting and 
Labelling



׀ Standartai, taikomi JAV listinguojamoms įmonėms

׀ Pateikia rodiklius, kuriuos turi atskleisti įmonės skirtinguose sektoriuose 

׀ Išskiriami 77 sektoriai

SUSTAINABILITY ACCOUNTING STANDARDS BOARD

SASB



׀ Paremta kitų iniciatyvų patirtimi

׀ Privalomas taikymas daliai įmonių

׀ Privalomas ataskaitų tikrinimas

DIREKTYVA DĖL ĮMONIŲ INFORMACIJOS APIE TVARUMĄ TEIKIMO

CSRD



׀ Vertinimo apimtis nutariama

׀ Nuo atskirų rodiklių, pvz. Scope 1 ir 2 ŠESD emisijos, iki visos ataskaitos

׀ Apsibrėžiami standartai

׀ Kuriuos taiko klientas ir kurių taikymas bus tikrinamas

׀ Vertintojo metodikai taikomas standartas

׀ Nutariamas vertinimo lygis

׀ Reasonable arba limited level of assurance (pakankamas ir ribotas užtikrinimas)

׀ Kas vertinama

׀ Kaip laikomasi taikyto standarto ir principų

׀ Kaip apskaičiuoti pateikti rodikliai (duomenų išsamumas, tinkamumas, tikslumas, taikomų faktorių 
tinkamumas, skaičiavimai ir t.t.)

׀ Informacijos pateikimo skaidrumas

DABARTINĖ PRAKTIKA

NEPRIKLAUSOMI VERTINIMAI



AČIŪ UŽ DĖMESĮ!

Auditorė, lektorė

N E R I N G A P U M P U T Y T Ė

▐ +370 655 81884

▐ Neringa.pumputyte.ext@bureauveritas.com

BUREAU VERITAS
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